
อเีมล *

แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการใน
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอื
คกุคามทางเพศในการทํางาน ประจํา
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยงานในสงักดั
สํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ  ราชการ
บรหิารสว่นภมูภิาค
suphotcoca87@gmail.com สลับบัญชี

* ระบวุา่เป็นคําถามที�จําเป็น

suphotcoca87@gmail.com

ราชการบรหิารสว่นภมูภิาค จังหวดั *

สํานักงานสาธารณสขุจังหวัดอดุรธานี

หน่วยงาน *

สํานักงานสาธารณสขุอําเภอ

28/8/67 11:42 แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ…
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หา้มสง่รหัสผ่านใน Google ฟอรม์

เนื�อหานี�มไิดถ้กูสรา้งขึ�นหรอืรับรองโดย Google รายงานการละเมดิ - ขอ้กําหนดในการใหบ้รกิาร - นโยบายความเป็นสว่นตวั

ถัดไป ล้างแบบฟอรม์

 ฟอรม์
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สํานักงานสาธารณสขุอําเภอ

แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการใน
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอื
คกุคามทางเพศในการทํางาน ประจํา
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยงานในสงักดั
สํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ  ราชการ
บรหิารสว่นภมูภิาค
suphotcoca87@gmail.com สลับบัญชี

* ระบวุา่เป็นคําถามที�จําเป็น

ชื�อหน่วยงาน *
เชน่ สํานักงานสาธารณสขุอําเภอxxxxxx

สํานักงานสาธารณสขุอําเภอบา้นผอื

หน่วยงานที�รับผดิชอบการรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการฯ *
เชน่ กลุม่งานxxxx  

งาน ITA สสอ.บา้นผอื
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หา้มสง่รหัสผ่านใน Google ฟอรม์

เนื�อหานี�มไิดถ้กูสรา้งขึ�นหรอืรับรองโดย Google รายงานการละเมดิ - ขอ้กําหนดในการใหบ้รกิาร - นโยบายความเป็นสว่นตวั

เบอรโ์ทรศพัท์ *
เชน่ โทรศพัท ์xxx-xxxxxx

0836613813

กลับ ถัดไป ล้างแบบฟอรม์

 ฟอรม์
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แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการฯ

ม ี(โปรดระบ)ุ

ไมม่ี

หา้มสง่รหัสผ่านใน Google ฟอรม์

เนื�อหานี�มไิดถ้กูสรา้งขึ�นหรอืรับรองโดย Google รายงานการละเมดิ - ขอ้กําหนดในการใหบ้รกิาร - นโยบายความเป็นสว่นตวั

แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการใน
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอื
คกุคามทางเพศในการทํางาน ประจํา
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยงานในสงักดั
สํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ  ราชการ
บรหิารสว่นภมูภิาค
suphotcoca87@gmail.com สลับบัญชี

* ระบวุา่เป็นคําถามที�จําเป็น

1. การประกาศเจตนารมณใ์นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศ
ในการทํางาน มกีารดําเนนิการเป็นลายลกัษณอ์กัษร

*

กลับ ถัดไป ล้างแบบฟอรม์

 ฟอรม์
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วนัที�ประกาศเจตนารมณ์

หา้มสง่รหัสผ่านใน Google ฟอรม์

เนื�อหานี�มไิดถ้กูสรา้งขึ�นหรอืรับรองโดย Google รายงานการละเมดิ - ขอ้กําหนดในการใหบ้รกิาร - นโยบายความเป็นสว่นตวั

แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการใน
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอื
คกุคามทางเพศในการทํางาน ประจํา
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยงานในสงักดั
สํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ  ราชการ
บรหิารสว่นภมูภิาค
suphotcoca87@gmail.com สลับบัญชี บันทกึฉบับร่างแลว้

* ระบวุา่เป็นคําถามที�จําเป็น

โปรดระบวุนัที�ประกาศเจตนารมณใ์นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิทางเพศใน
การทํางาน

*

วันที�

12/03/2024

กลับ ถัดไป ล้างแบบฟอรม์

 ฟอรม์
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ขอ้ 2 - 6

มี

ไมม่ี

มี

ไมม่ี

แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการใน
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอื
คกุคามทางเพศในการทํางาน ประจํา
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยงานในสงักดั
สํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ  ราชการ
บรหิารสว่นภมูภิาค
suphotcoca87@gmail.com สลับบัญชี บันทกึฉบับร่างแลว้

* ระบวุา่เป็นคําถามที�จําเป็น

2. การประกาศเจตนารมณใ์นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศ
ในการทํางาน มกีารประชาสมัพันธใ์หบ้คุลากรในองคก์รรับทราบอยา่งทั�วถงึ

*

3. การจัดทําแนวปฏบิตัเิพื�อป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศใน
การทํางาน มกีารดําเนนิการเป็นลายลกัษณอ์กัษร

*

28/8/67 11:46 แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ…
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มี

ไมม่ี

จัดทําหนังสอืเวยีนเพื�อใหบ้คุลากรทราบโดยทั�วไป

จัดทําแผน่พับ / จดหมายขา่ว / การเผยแพรต่ามบอรด์ประชาสมัพันธข์องหน่วยงาน

จัดทําคูม่อืปฏบิตัสํิาหรับแจกขา้ราชการและเจา้หนา้ที�ทกุคน

สอดแทรกในกจิกรรมการจัดการความรู ้

ประชาสมัพันธท์างเสยีงตามสาย

กําหนดเป็นสว่นหนึ�งของหลกัสตูรการพัฒนาบคุลากร หรอืการปฐมนเิทศขา้ราชการใหม่

กําหนดชอ่งทางรับเรื�องราวรอ้งทกุขภ์ายในหน่วยงาน

กําหนดไวใ้นแผนแมบ่ทการสง่เสรมิความเสมอภาคหญงิชายของหน่วยงาน

อื�นๆ:

ม ี(โปรดระบ)ุ

ไมม่ี

หา้มสง่รหัสผ่านใน Google ฟอรม์

เนื�อหานี�มไิดถ้กูสรา้งขึ�นหรอืรับรองโดย Google รายงานการละเมดิ - ขอ้กําหนดในการใหบ้รกิาร - นโยบายความเป็นสว่นตวั

4. การจัดทําแนวปฏบิตัเิพื�อป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศใน
การทํางาน มกีารประชาสมัพันธใ์หบ้คุลากรในองคก์รรับทราบอยา่งทั�วถงึ

*

5. มกีารเสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกี�ยวกบัมาตรการฯ และพฤตกิรรมที�เป็นการลว่งละเมดิ
หรอืคกุคามทางเพศ โดย

*

*** ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้

6. การกําหนดกลไกการรอ้งทกุขภ์ายในหน่วยงานตามมาตรการในการป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทํางาน

*

กลับ ถัดไป ล้างแบบฟอรม์

 ฟอรม์

28/8/67 11:46 แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ…
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28/8/67 11:46 แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ…

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMts8kvN6wTwAjfSkdK8PbkvSrmiBl9CvIS5IKY2Mi4HMkCQ/formResponse 4/4



โปรดระบกุลไกการรอ้งทกุขภ์ายในหน่วยงานตามมาตรการฯ

หา้มสง่รหัสผ่านใน Google ฟอรม์

เนื�อหานี�มไิดถ้กูสรา้งขึ�นหรอืรับรองโดย Google รายงานการละเมดิ - ขอ้กําหนดในการใหบ้รกิาร - นโยบายความเป็นสว่นตวั

แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการใน
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอื
คกุคามทางเพศในการทํางาน ประจํา
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยงานในสงักดั
สํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ  ราชการ
บรหิารสว่นภมูภิาค
suphotcoca87@gmail.com สลับบัญชี บันทกึฉบับร่างแลว้

* ระบวุา่เป็นคําถามที�จําเป็น

ไดแ้ก่ *

ประชาสัมพันธช์อ่งทางการรอ้งเรยีนและหน่วยงานที�รั

กลับ ถัดไป ล้างแบบฟอรม์

 ฟอรม์

28/8/67 11:46 แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ…
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28/8/67 11:46 แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ…

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMts8kvN6wTwAjfSkdK8PbkvSrmiBl9CvIS5IKY2Mi4HMkCQ/formResponse 2/2



ขอ้ 7

ม ี(ตอบขอ้ 8 - 10)

ไมม่ี

หา้มสง่รหัสผ่านใน Google ฟอรม์

เนื�อหานี�มไิดถ้กูสรา้งขึ�นหรอืรับรองโดย Google รายงานการละเมดิ - ขอ้กําหนดในการใหบ้รกิาร - นโยบายความเป็นสว่นตวั

แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการใน
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอื
คกุคามทางเพศในการทํางาน ประจํา
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยงานในสงักดั
สํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ  ราชการ
บรหิารสว่นภมูภิาค
suphotcoca87@gmail.com สลับบัญชี บันทกึฉบับร่างแลว้

* ระบวุา่เป็นคําถามที�จําเป็น

7. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยงานของทา่นมกีารรอ้งเรยีนปัญหาการลว่งละเมดิหรอื
คกุคามทางเพศในการทํางานหรอืไม่

*

กลับ ถัดไป ล้างแบบฟอรม์

 ฟอรม์

28/8/67 11:47 แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ…
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https://accounts.google.com/AccountChooser?continue=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMts8kvN6wTwAjfSkdK8PbkvSrmiBl9CvIS5IKY2Mi4HMkCQ/formResponse&service=wise
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms


28/8/67 11:47 แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ…
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คลกิ "สง่" เมื�อเสร็จ

ระบบจะสง่อเีมลสําเนาการตอบกลบัของคณุไปยงัที�อยูท่ี�คณุใหไ้ว ้

หา้มสง่รหัสผ่านใน Google ฟอรม์

reCAPTCHA
ความเป็นสว่นตวัขอ้กําหนด

เนื�อหานี�มไิดถ้กูสรา้งขึ�นหรอืรับรองโดย Google รายงานการละเมดิ - ขอ้กําหนดในการใหบ้รกิาร - นโยบายความเป็นสว่นตวั

แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการใน
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอื
คกุคามทางเพศในการทํางาน ประจํา
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยงานในสงักดั
สํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ  ราชการ
บรหิารสว่นภมูภิาค
suphotcoca87@gmail.com สลับบัญชี

กลับ ส่ง ล้างแบบฟอรม์

 ฟอรม์

28/8/67 11:47 แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอืคกุคามทางเพศในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ…
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เนื�อหานี�มไิดถ้กูสรา้งขึ�นหรอืรับรองโดย Google รายงานการละเมดิ - ขอ้กําหนดในการใหบ้รกิาร - นโยบายความเป็นสว่นตวั

แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามมาตรการใน
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการลว่งละเมดิหรอื
คกุคามทางเพศในการทํางาน ประจํา
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยงานในสงักดั
สํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ  ราชการ
บรหิารสว่นภมูภิาค
เราไดบ้ันทกึคําตอบของคณุไวแ้ลว้

สง่คําตอบเพิ�มอกี

 ฟอรม์
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